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Citta’ di Vibo Valentia

Settore N.1 — Affari Generali — Servizio Personale

89900 — Piazza Martiri dell’Ungheria —P.1. 00302030796
Tel. 0963/42061 - centralino 0963/599111 Fax 0963/43877

DETERMINAZIONE N.. | LC

ORIGINALE

OGGETTO: Approvazione bandi di concorso pubblico per un posto di Categoria “D3”
profilo professionale “Ufficiale di Polizia Municipale” e per quattro posti
Categoria “C” profilo professionale “Agente leohzlaMummp

L’anno duemilaquattro il giorno 23, del mese di dicembre

IL DIRIGENTE

Considerato che la Giunta Comunale con provvedimento n.358 in-data 21 : a

 deliberato, a modifica ed integrazione delle deliberazioni di Giunta Comunale nn423 e 18,

rispettivamente, del 14.12.2002 e del 22.1.2004, la programmazione del fabbisogno del per-
sonale per il triennio 2002/2004; =

Considerato che la citata programmazione prevede anche 1’assunzione a tempo inde-
terminato, per pubblico concorso, di una figura professionale di “Ufficiale di Polizia Munici-
pale” di Categoria “D3” e di quattro di Categoria “C” con il profilo professionale di “Agente
di Polizia Municipale”; '

Considerato che con il cennato provvedimento ¢ stato dato mandato a questo Diri-

~Dato atto che PEnte, nell’anno 2003, ha rispettato le regole del pattb di stabilita inter-
na, giusto certificazione del competente Dirigente del Settore ‘Finanziario, agli atti:

.

‘Dato atto che & comunicata aj soggetti di cui-all’art.34, commi 2 e 3, del decreto legi-

slativo 30.3.2001, n.165, ’intenzione dj bandire i concorsi in parola, ai sensi dell’art.7 della =

legge 16.1.2003, n.3;




i

Dato atto che iposti di che trattasi per la loro specificita non rientrano in partlcolarl ri-
-~ serve d1 legge;:

: Dato atto che a, tal fine: necessita. approvare apposm bandi di concorso pubbhco per
 titoli ed esami; . : :

Viste " le attinenti

disposizioni previste dal vigente Regolamenté generale
sull’ordinamento_degli Uffici e dei Servizi, nonché quello delle procedure concorsuali e
‘quello spec1a1e del Corpo d1 Pohzla Mun1c1pale per quanto applicabile;

Visto il D Lgs 18.8. 2000 n.267,
Visto il D.Lgs. 30.3.2001,n.165;

Vista la legge 27.12.2002, n.289, nonché la legge 24.12.2003, n.350;
Vista la legge 16.1.2003, n.3;

DETERM I“VN A

e jdl “Agente di Pohzla Munlclpale” d1 Categorla “C” I
determma210ne '

  1612003 n3;

Dl ohid & verbale



- Citta’ di Vibo Valentia

Settore 1 - Affari Generali — Servizio Per'}s‘o’n>a‘le

'89900 — Piazza Martiri dell'Ungheria —P.L 00302030796 ‘
© Tel. 0963/42061 — centralino 0963/599111 Fax 0963/43877

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI NUMERO UNO
- POSTEDI CATEGORIA “D3” PROFILO PROFESSIONALE “UFFICIALE P.M.”

IL DIRIGENTE

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n.358 de] 21.10.2004 con la quale, a
modifica ed integrazione delle deliberazioni di Giunta Comunale nn.423 e 18,
rispettivamente, del 14.12.2002 e del 22.1.2004, & stata approvato il programma del
fabbisogno del personale per il t;i_enniQ,2QQ_2_{_/2OJQ4K;: . '

'~ Wisto che con la stessa deliberazione n.358/2004 & stato
“delle procedure concorsuali pubbliche, per titoli ed esami, per
di Categoria “D3” di profilo di “Ufficiale PV s i o

- Visto il vigente Regolamento orgamco sull’ordlnamentodeg
BANDISCE IL SEGUENTE CONCORSO

_ ART.1 — Posti messi a concorso -

E’ indetto pubblico concorso, per titoli-ed ‘esami, per_ la cop

appartenenti alla. Categoria “D3”: = LT

Profilo professionale: Ufficiale P.M. , .

- Al titolare del posto sara corrisposto il trattamento economico previsto dal presente
CCNL del comparto .del personale delle Regioni — Autonomie Locali, (oltre le
indennita contrattuali legate alla categoria, la tredicesima mensilita e 1’assegno per il
nucleo familiare se ed in quanto dovuto); :
Gli emolumenti di cui Sopra sono soggetti alle ritenute erariali, previdenziali,
assicurative e di qualunque altra natura, previste dalle norme vigenti a carico del

“lavoratore; ,

- A norma dell’art.6, comma 21, della legge 15 maggio 1997, n.127, la graduatoria
cé)ncfo‘rsualef rimane efficace per un termine di tre anni dalla data di pubblicazione
per I'eventuale copertura dei posti che si venissero a rendere successivamente
vacantt e disponibili, fatta eccezione per i posti istituiti 0 trasformati
successivamente all’indizione del concorso medesimo:

- k7 garantita la pari opportunita fra uomini e donne (legge 10 aprile 1991, n..125).

&



T

*Per ’ammissione i candidati devono essere‘in possesso dei seguenti reqmsm alla data di™

“ART.2 - Requlsm per l’ammlssmne

scadenza del presente bando:

“1) Citradinanza'italiana: Tale requisito non ¢ richiesto per i soggett1 appartenentl alla

Unione europea, fatte salve le eccezioni di cui al decreto del Presidente del
Consiglio det Ministri 7 febbraio- 1994, pubblicato nella’ Gazzetta Ufficiale del 15 -
febbraio 1994, serie generale n.61;

2) Iscrizione nelle liste elettorali ovvero 1 motivi- della non ‘iscrizione o della
cancellazione delle liste medesime;

“3) Non-aver rlportato condanne penali'e di non avere procedlmenn penali pendenn In

- casocontrario, in ‘luogo- di tale dichiarazione, devono essere specificate tali
condanne o devono essere precisamente indicati i carichi pendentl

4) Posizione regolare nei confronti degli obbhgh1 militari;
5) :Eta non inferioré agli anni'18 e non superiore’ agli anni 41
6) Essere immuni da qualsiasi malattia ed imperfezione ﬁswa che possano comunque
" menomare la’ completa idoneita ad 1ncond1210nato servizio- d1 pohz1a éd in modo
specifico possedere altezza minima per gli uomini di mt.1.70, con torace
proporzmnato ed altezza mlmma per le donne d1 mt 1 65 acutezz Vl *

' "repubbhca 10 gennam 1957 . i non trovar31 in alcuna posizmne:f,dl 1
prev1sta dalle v1gent1 Ieggl ‘ it

‘commercio o altro tltOlO equlpollente : j i R
IO)Patente d1 gulda categorla B i e

premsamente

" - non aver subito’ condanne a pena detentlve per dehtto non colposo 0 non essere stato

sottoposto a misure di- prevenzione;
- non essere stato espulso dalle F orze Armate 0 da Corp1 Mlhtarmente Orgamzzatl

ART 3 - Presentaznone della domanda - Termme e modallta

~La domanda ‘di ‘ammissione al concorso di cui-all’art.1, redatta in carta semplice,

preferibilmente sugli appositi moduh da ritirare presso 1’ Ufﬁc10 Personale del Comune,

“dovra essere inviata per: posta’ a mezzo- di- raccomandala con avviso di r1cev1mento

ovvero consegnata a mano ‘allufficio protocollo generale del Comune entro il termine
perentorlo di‘ giorni- 30 dalla’data di pubbllcazmne del presente bando o dell’avviso di
“concorso: La data'di’spedizione della domanda ¢ stabilita e comprovata dal timbro a
data apposto dall’ufficio -postale accettante, che ne fara fede. [l termine per la

- presentazione ‘della domanda ove cada 111 010rn0 festlvo sara proroEato dn diritto al

21orno \LUULHIL non festivo.

‘1l Comune non assume ‘alcuna 1esp0nsab1hta per la mancata ricezione della domanda
~dovuta a disguidi postali-o ad altre cause non imputabili al Comune stesso. ' -
La domanda che dovra essere compilata usando macchina da scrivere oppure-penna nera
o blu impiegando carattere stampatello maiuscolo. dovra essere inviata in busta chiusa.



la busta di spedleone dovra essere chiaramente riportata la descrizione del concorso.,
indicato nell’art.1 del presente bando, il nome, 11 cognome e il codlce fiscale del
"'candldato . ; : ;

Nella- domanda gli: asp1rant1 dovranno dlchlarare sotto la proprla responsab111ta pena
I’esclusione: =~ : P .

il cognome, il nome la data e 11 luogo d1 nascnta

il codice fiscale;: -

la residenza; ,

I’indicazione del concorso

di essere in possesso di tutt1 1 requisiti necessan per ’assunzione nel pubblico

impiego alla data di scadenza del presente bando e precisamente dovranno

dichiarare:. )

1l possesso della cmadmanza 1tahana : :

I’iscrizione nelle liste elettorali ovvero i mot1v1 della non iscrizione o della
. cancellazione dalle hste medemme

di non aver rlportato condanne penah e d1 non-avere proced1ment1 penah pendenti.
In caso contrar10 in. luogo di tale dlch1ara210ne devono essere specificate. tali
;condanne 0 devono essere premsamente 1ndlcat1 1 CaI‘lChl pendentr‘
o la propria p031z1one nei riguardi degh obbhghl mlhtar '
- D’idoneita fisica all’i "impiego; o
i _pOssesso di eventuali titoli preferen21a11 o . ed la-

' dall’art.5 del decreto del Presidente della Repubbhca 9 magglo 9
”“modlﬁcato dall art 5 del DPR 30 ottobre 1996-; ! ;!

".i«idall impiego stesso ai sensi dell’ art 127 letter' d del"T
* decreto del Presidente della Repubbllca 10 gennaio 1957, n.3
-~ la non interdizione dai pubblici- uffici in base a sentenza pass
Al possesso del titolo di studio.di cui all’art:2; ‘punto’ 9) del pr
"'rg) il possesso della patente di guida categorla B ;
i requlsm per il conferimento della qualita di Agente di Pubbhca S1curezza A se
- dell’art.5, comma 2 della legge 65/1986. (Legge quadro sulla >Polizia Mun1c1pale.,
prec1samente : : _
‘non aver subito condanne a pena detentlve per delltto non colposo 0 non essere stato
sottoposto a misure di prevenzione;, . .
" non essere stato espulso dalle Forze Armate 0 da Corp1 Mllltarmente Organizzati;
1 servizi eventualmente. prestati presso. pubbhche amministrazioni;
11 possesso di ulterlorl titoli culturali e di qualificazione professionale ritenuti utili ai
. ﬁm della valutazmne mdlcatx nell’art.4 del presente bando;
I’indirizzo al quale recapltare eventuah comunicazioni se dxfferente dalla re31denza
. con lesatta mdlcazmne del numero di codice di avviamento postale nonché del
~ numero telefonico; - : : :
'jI candidati portdlon d1 handlcap dovranno spec1ﬁcare 1 ausmo necessario in relazione al

proprio handicap nonché-segnalare I’eventuale necessita di-tempi aggiuntivi.
-~ - La domanda deve essere sottoscritta-dal candidato e non necessita di.autenticazione
g '?(( ircolare ’\/Ilmstuo Intcrno 15. 7 1997 11 .G.U.n.175 del 29.7. 1977).




%
ART. 4 - Documentl da allegare alla domanda 44‘?0 0
Alla domanda di partecipazione al concorso dovranno essere - allegati, ove “hh i 2=
autocertificati, contestualmente all’istanza:

a) il titolo di studio: orlgmale 0 copia autenticata 0vvero cert1ﬁcato

b) tutti‘quei titoli'culturali o'di servizio ritenuti utili ai fini della formazione di merito;

¢) I’eventualé curriculum formativo e professionale;

d) 1documenti costituenti titolo di precedenza o di preferenza di legge:

e) ‘I’eventuale copia del foglio matricolare del servizio militare ovvero la comprova

della regolarita della propria posizione nei confront1 dell obbhgo di leva

1) la totocopla della patente di guida “categoria B”; -

Tutti i documenti allegati alla~‘domanda ove in copla devono essere debltamente
autenticati. i

Tutti i documenti ove non siano gia stati spéc'iﬁcatamenté éienCati nella domanda
devono essere iscritti in un elenco in carta semplice da un1r31 nella domanda stessa,
sottoscritto dall’interessato.

I titoli e le prove d1 esame saranno Valutau n apphcazwne del Regola.mento comunale
vigente:-

Puntegglo

1. La commissione dlspone complesswamente dei seguentl punteggl
~a) punti 30 per c1ascuna prova scritta; :
/b) punti 30 per c1ascuna prova pratica;
" -.¢) “punti 30 per ciascuna prova orale;
d) punti 10 per i titoli.
Valutazione dei titoli

1. Al fini della valutazione, i titoli- sono sudd1v151 in quattro categorle ed 1 complesswl

~10°punti'ad ‘essi riservati, sono cosi rlpartm ”

I categoria — titoli di studio '

1II categoria — titoli di servizio
11T categoria — curriculum formativo e professionale

IV categoria — titoli vari e culturali

Tornano :
2. La valutazmne de1 titoli, previa individuazione dei criteri, € effettuata dopo le prove
scritte e prima che si proceda alla correzione dei relativi elaborat1

ART.6 ‘Ci)n:v‘oc'arzioﬂe‘ dei candidati ¥mmiessi
Al candidati ammessi sara data comunicazione, a mezzo telegramma OVVETO a mezzo
lettera raccomandata ‘con ricevuta di ritorno o notlﬁcata a mano di messo comundle

“inviata all’ indirizzo mdlcato nella domanda dell” avvenuta ammissione, almeno qumdm

giorni prima dalla data in " cui- dovranno sostenere la prova scritta e almeno glorm venti
prima di sostenere-la prova orale, con indicazione del luogo, della sede, del glorno e
dell ora in cui si dovranno presentare



' b) tessera di riconoscimento, se 11 cittadino & d1pendente di una,ammmlstra 10N

KT ART. 7 — Prove d’esame 5,
Gl esam1 cons1steranno nelle seguentl prove

Due Prove scritte:

_Redazione di un elaborato 0 serle di quesm rlferltx alle seguent1 materle
Diritto civile, amministrativo, cost1tuz1onale penale e procedura penale.

Diritto degli Enti Locali.-

_ Funzioni e compm della pohzla mumclpale con part1colare r1fer1mento alla polma
‘ gludlzlarla ed alla. pubbhca sicurezza. . . . L

Legislazione sulla disciplina della cucolazmne stradale

i proced1mento sanzionatorio degh 1llecm amm1n1strat1v1
‘Leggi urbanistiche ed edilizie.
... Leggi e regolamenti sul commercio fisso, aree pubbhche e pubblici. esercizi.
~_Leggi sull’ambiente.

Regolamenti comunali.

'La votazione minima richiesta per I’ammissione alla prova orale & di punti 21/30.

Prova orale: = : P S \
Consxstera in‘un colloqulo che vertera sulle materle oggettofdelle ‘.prove'scr1tte

. ;uno del seguenti documenti di r1c0nosc1ment0 - : ;s =
‘a) fotograﬁa applicata su carta bollata con ﬁrma del candldato autentlcata dal Smdaco

o da.un Notaio, in data non anteriore ad un anno

Stat e
c) tessera postale;
d) porto_ d’armi;
e) _passaporto
f) “carta d’ 1dent1ta
g) patente di gu1da
h) Alto documento previsto dall’art.B 5,‘ del,,.DPR;445/2000,,;

» I documentl suddett1 non devono essere scadut1 per decorso del termlne d1 wvalidita
_‘prevmto per ciascuno d1 essi. Saranno esclusu dalle prove-i candidati non in-grado di

~ esibire alcuno dei. suddettl document1 0 che presentmo documenh scaduti.
' _'L assenza dalle prove d’ esame comporta I’esclusione. dal CONCOTSO,- qua[e ne sia la

causa. - cdy T
Il candidato dichiarato vincitore sara mv1tato ad assumere servizio nel rispetto

dell’art.17 del D.P.R. 9 maggio 1994, n.487. :
Al termine delle prove d’esame, la Commissione, sulla base del punteggio ottenuto da

~ clascun concorrente, formula la graduatoria di merito che sara determinata dalla somma
- del puntegglo della valutazione dei titoli e dai voti conseguiti da ogni candidato in

ciascuna prova scritta e dalla prova orale.
E" escluso dalla ¢ graduatoria il candidato chc non ha conseguito I'idoneita in ciascuna
delle prove d’esame.

g
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Gli. atti concorsuali, unitamente alle graduatorie, saranno rimessi a cura della
Commbsxone esaminatrice all’Amministrazione che ne approvera la graduatoria.

ART 8 DlSpOSlZlOl’ll fmall

. Per quanto espressamente non’ previsto dal presente bando si fa richiame al Vlgente
regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi del Comune
di Vibo Valentia e, in caso di carenza, alle norme generah sull’accesso all’impiego
~ pubblico. - v : ’
Per qualunque mforma21one relatlva al CONCorso. e per ottenere copla mtegrale gli
“interessati potranno rivolgersi al Servizio Personale del Comune di Vibo Valentia —
telefono n.0963/599222 Piazza Martiri d’ Unghena

Il plesente bando costltulsce lex specnalls del concorso e, pertanto la’ partec1pa210ne
allo ‘stesso comporta 1mphc1tamente laccetta21one senza riserva alcuna di tutte le
~ disposizioni ivi contenute. :

Il presente bando viene posto in pubblicazione all’Albo Pretorio dell’Ente, all’Albo
Pretorio dei Comuni della Provincia,  dell’Amministrazione provinciale, su due
quotidiani locali e per avviso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubbhca Itahana 4" Serie
Spemale e sul Bollettmo Ufﬁc1ale della Reg1one Calabna

IL DIRIGENTE
(d ssa Vlttorla Garr1)




Cltta’ ,di.fVibo ,Valentdi.'a' |

, ,S'ettorje_l]-Affzirif\v(;‘en’e'ral/i.—'Sei‘j‘VizioﬁPersonal‘e R .

89900 — Piazza Martiri dell’Ungheria = P.I. 00302030796
. TEATR 0963'/4206:_1 4-Féntrali'n’0 0963/599711 Fax-0963/43877- o

o j,CONC_ORSO_,;PUBBL_ICO PER’ ,ITOLI'ED;ESA‘MI' PER LA COPERTURA DI NUMERO .

QUATTRO POSTI DI CATEGORIA “C” PROFILO PROFESSIONALE “AGENTE DI POLIZIA

‘MUNICIPALE”

-IL DIRIGENTE

:"t'\'/'ista la kjievl‘ibéréz'i\b'he' délleflj_ Giﬁnté: Comunale n35 8d6121102004 con la cilua"l‘é, a
modifica ed integrazione delle deliberazioni dj Giunta Comunale nn.423 e 18,

;) Tispettivamente, del 14.12.2002 e del 22.1.2004, €.stata.approvato il pr
fabbisogno del personale per il triennio 2002/2004; L TR

Visto che con la stessa deliberazione n.358/2004 & stato disposto per I’

delle procedure co‘npors‘ualii,y pul?‘blic‘h"e,? per titoli ed esami, per la copertura
posti di Categoria “C” di profilo di “Agente di Polizia Municipale”;

.+ Visto il vigente Regolamento organicoi sull’ordinaméﬁto degthﬁm e dei Sep?iz

BANDISCE IL SEGUENTE CONCORSO -+
: , . ART.1 - Posti messi a concorso . .
E’ indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura di n.4 posti
appartenenti alla Categoria “C”, inquadramento economico “CI17: a
Profilo professionale: Agente di Polizia Municipale
- Al titolari del posto di Agente di Polizia Municipale, sara corrisposto il trattamento
~ €conomico previsto dal presente CCNL del comparto del personale delle Regioni —
Autonomie Locali, (oltre le indennita contrattuali legate alla categoria, la
tredicesima mensilita e ’assegno per il nucleo familiare se ed in quanto dovuto);
Gli emolumenti di cuj sopra sono soggetti alle ritenute erariali, previdenziali,
~assicurative e dj qualunque altra natura, previste dalle norme vigenti a carico del
lavoratore; ‘ -
= A norma dell’art.6, comma 21, della legge 15 maggio 1997, n.127, la g'ra‘duatoria
concorsuale rimane efficace per un termine di tre annj dalla data di pubblicazione
per I"eventuale copertura dei posti che si venissero a rendere successivamente
vacanti-. e - disponibili, fatta eccezione per i posti istituiti 0 trasformati
successiv_amente all’indizione del concorso medesimo; s
=t igarant_ita la pari opportunita fra uominj e donne (legge 10 aprile 1991, n..125).




- 9) Titoli di studio di: Diploma di scuola media superiore (Maturita quiriquen

, . ART.2 - Requisiti per Pammissione
Per "ammissione i candidati devono essere in possesso dei seguenti requisiti-alla data di

scadenza dél presente bando:” R -
1) Cittadinanza italiana: Tale requisito non & richiesto.per. 1 soggetti appartenenti alla
-+ Unione europea, fatte salve le eccezioni di cui al decreto de] Presidente del
Consiglio dei Ministri 7 febbraio 1994, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale de] |5
febbraio 1994, serie generale n.61; . - e 4 : : ;
“Iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione delle liste medesime; - 5 0 F IR oy ;
Non aver riportato condanne penalie di non avere procedimenti penali pendenti. In
caso contrario, in luogo di tale dichiarazione, devono essere specificate talj
condanne o devono essere precisamente indicati i carichi pendenti;
Posizione regolare nei confronti degli obblighi militari; ,
‘Eta non inferiore agli anni 18 e non superiore agli-anni 41; . . e
“Essere immuni da qualsiasi malattia ed imperfezione fisica che possano comunque
menomare la completa idoneita ad incondizionato servizio di polizia-ed in modo
specifico possedere | altezza ‘minima per gli uomini di: mt.1.70, con torace
“proporzionato ed altezza minima per le donne di mt.1.65; acutezza visiva naturale
non inferiore a 7/10 per ciascun occhio, udito e voce sussurrata-a mt.§ in-au
‘Non essere stati destituiti o di_spensaxi7dall’impiegoipreSS’jc59~%1?a;-P.A}- er: ,
~ insufficiénte’ rendimento ovvero la non decadenza dall’impiego ‘stesso ai sensi
~dell’art. 127, ‘lettera d), del testo unico approvato con decreto del Presidente
repubblica 10 gennaio 1957, n.3, non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilita =
- prevista dalle vigenti leggi; S Ol L K SRS
~ 8) Non essere stato interdetto da pubblici uffici in base a sentenze passate in giudicato;

- 10) Patenti di guida categoria “A” per la guida di motocicli di cilindrata’s
_~ cm3 e di potenza superiore.ad 11 Kw nonché di patente di.categoria o
- I1)Requisiti per il conferimento della qualita di Agente di Pubblica Sicure za ensi

dell’art.5, comma 2 della legge 65/1986 (legge ,_q_uadro.:siikllaﬂ;'Polirz:i’crx‘

' precisamente: : R R S E R e e i

- - non aver subito condanne a pena detentive per delitto non colposo-o non essere stato
sottoposto a'misure di prevenzione: = R

- non essere stato espulso dalle forze armate o da Corpi Militarmente Organizzati:

ART.3 — Presentazione della domanda — Termine e modalita -
La'domanda di ammissione ‘al concorso di cuj all’art.1, redatta in carta sémplice,
preferibilmente sugli appositi moduli da ritirare presso 1’,vaﬁcio,PerSOnalerdeJ:Comune,
‘dovra ‘essere inviata per posta a mezzo di raccomandata con  avviso di ricevimento,
Ovvero consegnata a mano all’ufficio protocollo generale del Comune, entro: il termine
perentorio di giorni 30 dalla data di pubblicazione del presente bando o dell’avviso- di
concorso. La data,'di’i‘sp:edizr'i'()fié’ della domanda & stabilita-e comprovata dal timbro a
~data’ apposto dall’ufficio postale accettante. [l termine per. la presentazione della
domanda, ove cada in giorno fe's't:i_v‘(‘)‘,_s‘airé prorogato dis'di:ri,tto,_al.giorno-seguente non
- festivo: : T A T R L O T Pesg .
“Non saranno  comunque prese in considerazione le domande che anche se spedite nei
termini, pervengono al comune oltre il quarantesimo giorno . dopo- quello di

- pubblicazione del presente bando o dell’avviso di concorso.




&
Il Comune non assume alcuna responsabilita per la mancata ricezione della domé? (
dovuta a disguidi postali o ad altre cause non 1mputab1]1 al Comune stesso.. -
La domanda-che dovra essere compilata usando macchma da scnvere oppure penna nera
o blu impiegando carattere stampatello maiuscolo, dovra essere inviata in busta chiusa.
Sulla busta di’ spedlzlone dovra'e essere chlaramente nportata 1a descrlzlone del concorso,
indicato " nell artl del presente bando 11 nome, 11 cognome e 11 COdlCC fiscale del
- candidato.’ il : ;
Nella domanda gh asp1rant1 dovranno dlchlarare sotto la proprla responsablllta pena
- Pesclusione: : ‘
a) il cognome, il nome, la data e 11 luogo d1 na501ta
‘b):il codice’ ﬁscale o
¢): laresidenza;~ ;
d) I'indicazione del COncorso;
e) di essere in possesso ‘di- tum 1 requlsltl necessan per lassunz10ne nel ‘pubblico
impiego alla data - d1 scadenza del presente bando e premsamente dovranno
:*dichrarare:: - ‘ - :
= vil possesso- della c1ttad1nanza 1tal1ana B e e wa
= Discrizione 'nelle liste elettorali ovvero i ”rm'o't,i'vli‘ drell‘la .non iscrizione ‘o della
. cancellazione dalle liste medesime’’ : g .
- ~dimon aver rlportato condanne penah e di non avere" procedlment
-In~caso 'contrario, in luogo di tale dxchlaraz__
.. -condanne ¢ devono essere premsamente indicati
.= ~lapropria posizione nei- r1guard1 degh obbhgh1 m111ta
= ‘1 idoneita ﬁswa all’i 1mplego '

s - 1999 n68 &'Stccessive: modlﬁcazmm ed 1ntegraz1o;
- la non desmuzmne o la non dlspensa dal

voirdall? 1mp1ego stesso ai sensi dell’ art,127, lettera d) del Testo Umco appro :
decreto del Presidente della: Repubbhca 10 gennalo 1957 n.3; " p by
-+~ la'non interdizione dai pubblici uffici'in base a sentenza passata in gludlcato
f) il possesso del titolo di studio di cui all’art.. punto 9), del presente bando;
g) -g) il possesso della patente di guida categoria “B”
h) i requisiti per il conferimento della qualita di Agente di Pubblica Sicurezza, ai sensi
dell’art.5, comma 2 della legge 65/1986 (Legge quadro sulla >Pohzla Mumc1pale) e
reles prec1samente :
- -+ snon-aver subito’ condanne a pena detentlve per dehtto non colposo 0 non essere stato
: -sottoposto a misure di prevenzmne ‘
. - 'non essere stato'espulso dalle Forze Armate o da Corp1 Mllltarmente Orgamzzatl
1) +:1 servizi eventualmente- prestatl presso pubbhche amm]mstrazmm o
j) il possesso di ulteriori titoli culturali edp quahﬁcazmne protesslonale r1tenut1 ut111 al
. fini della valutazione, indicatinell’art.4 del presente ‘bando; b
- k) Pindirizzo al'quale’recapitare ‘eventuali comunicazioni se differente dalla 1631denza
© con l'esatta indicazione del numero d1 codm, di aV\/lamento postale nonché del
¢ -numero-telefonico; :
: l cmdldatn portatori ‘di handicap dovranno spcuhcarc I ausmo necessano in Ielamonc al_
proprio handicap nonché segnalare 1’ eventuale necessita di tempi ag ,gluntlvl




domanda deve: essere ‘sottoscritta dal candldato e non necessna d1 autenticazione
(Clrcolare Mmlstero Interno 15. 7 1997 . 11 G U n 173 del 29 7 1977)

ART 4 - Documentl da allegare alla domanda .
Alla. domanda di ‘partecipazione al concorso dovranno essere allegatl ove non .
autocertificati, contestualmente all’ 1stanza :
a) il titolo di studio: ‘originale 0 copia autenticata ovvero cert1ﬁcat0
b) tutti quei titoli culturali o di servizio ritenuti utili ai finii 'della formazione dj merito;
¢) Peventuale curriculum formativo e professionale;
d) idocumenti costituenti titolo di precedenza o di preferenza di leoge
- ), 'eventuale copia-del foglio matricolare del servizio ‘militare ovvero la comprova
~ della regolarita della propria posizione nei confronti dell’ obbhgo di leva;
f) la fotocopla delle patenti di guida di cui all’ art. 2, punto 10) del presente bando;

‘] Tutt1 1. documenti- allegati alla- domanda ove in copia devono essere debltamente
autent1cat1

Tutti 1 documenti ove non siano gia stati specificatamente elencati nella. domanda
devono essere iscritti in un elenco in carta semphce da unirsi nella domanda stessa,
sottoscritto dall’interessato: ' '

I titoli € le prove d1 esame 'saranno Valutat1 In apphcazmne del Rego mento comunale
vigente: Gl e
- Punteggio . Tk - :
1. La commissione dlspone complesswamente de U
~a). punti 30 per.ciascuna prova scritta; ' S aien
‘ b) punti 30 per ciascuna prova pratica; -
.¢).- punti 30 per ciascuna prova orale;’
d) punti 10 per i titoli.

Valutazione dei titoli.

1. Ai fini della Valutaz10ne 1 titoli sono sudd1V131 m quattro cate

10 punti ad essi riservati, sono cosi ripartiti:

I categoria — titoli di studio

II categoria — titoli di servizio e
II categoria — curriculum formativo e profess1onale S

punti 3

v categorla — titoli vari e culturah , . punti 2
WE LAl e - Tornano .. punti 10

; 2 La Valutazmne del tltoh previa individuazione dei criteri, effettuata dopo le prove
scritte e prima che si proceda alla correzmne del relat1v1 elaboratl

ART 6 - Convocazmne dei candidati ammessi
Al-candidati ammessi sara data’ comunicazione, a mezzo telegramma ovvero a mezzo
lettera. raccomandata con ricevuta di ritorno o notlﬁcata a mano.di messo comunale,
~~inviata all’indirizzo indicato nella domanda, dell’ avvenuta amm15510ne almeno _quindici
- giorni prima-dalla data in  cui dovranno ‘sostenere tali prove, con mdlcazmne del luogo.
della sede, del giorno e dell’ora in cui si dovranno presentare.

“ART:7 = Prove d’esame
Gli esami conslstcranno nelle seguentl prove ‘

Prova scrltta g JEFAY G b A N L A »
‘Redazione di un dabmato o serie di quesiti riferiti alle s guenti materie:




Nozioni di diritto costituzionale, ammmlstratlvo civile e. penale
“Elementi dr d1r1tt0 degh Entl Locall- : ¥ sy LI ,
Funzioni e compiti della polizia mun1c1pale, con particolare riferimento alla polizia
gludrzrarra ed alla pubblica sicurezza., .

~ Legrslazrone sulla disciplina della. cxrcolazmne stradale ed 1nfortumstlca stradale. _
Il'procedimento sanzionatorio degli illeciti‘amministrativi. =~ .
Nozioni di polizia edilizia, commerciale, amblentale ed urban1st1ca

Regolamentl comunah : = S

Prova pratICA' s : Ml s o
Comp1lazrone di. un processo Verbale sulle materre della prova scrltta e gulda di un

L motocrclo in dotazrone al Corpo.

g Votazmne mmrma rrchresta per l ammrssrone alla prova: orale e d1 punti 21/30 su
‘ogni prova. =

““Prova orale'

* Consistera in un colloquro che Vertera sulle materle oggetto delle prove scrlffe*ed inoltre
riguardera nozioni_sullo stato grurldrco dei. dipendenti ‘pubblici. diritti doveri,. e
’responsabmta det d1pendent1 pubb11c1 :
Per essere ammessi a sostenere le prove de esame i candldatl dovrann
uno dei seguenti documenti di riconoscimento; . - -
&) fotografia applicata su ‘carta bollata con firma- del candrdato autentrcata,zda
o da un Notaio, in data non anteriore ad un.anno; S T

})- tessera di riconoscimento, se il c1ttad1no -3 dlpendente d1

Stato: ;
c) tessera postale : J
'«-e)"vpassaporto, PR S R :
f) -carta d’identita;
g) patente di guida;
h) 'Alto documento previsto dall’art.35. del DPR: 445/2000

I documentr suddetti non devono essere scadutl per decorso del termrne di validita
previsto per ciascuno di essi. Saranno esclusi dalle prove i candidati hon in grado di
‘esibire alcuno der suddettl document1 0 che presentino documenti scaduti.

L’assenza dalle prove d’esame comporta lesclusmne dal concorso, quale ne sia la
causa. @ : ey ud R
I candidati dlchraratl vrncrtorl saranno 1nv1tat1 ad assumere 'servizio nel r1spett0

‘dell’art.17 del D.P.R. 9 magg10 1994 n487.. 5 .

AT termlne de]le prove d’esame, la Comm15510ne sulla base del punteggio ottenuto da
©clascun’ coneorrente formula la Oraduatorla dimerito che sara determinata dalla somma
“del punteggio della valutazmne de1 trtoll dai voti conseguiti da-ogni candidato dalla

prova scritta e dalla prova orale.

E” escluso dalla gaduatorla il candidato che non ha conseguito 1’ 1d0ne1ta In ciascuna

delle prove d’esame. ; : : A L 4

Gli atti. concorsuali, unitamente alle (Traduatoue saranno rimessi a cura della

- Commissione esaminatrice all’ Amministrazione che ne dpprovera la oraduatond '



- \}3,\ ART.8 - DlSpOSlZlOIll finali
\_ quanto_ espressamente non previsto -dal presente bando si fa richiamo al vigente
' _regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi del Comune
di Vibo Valentia e 1n caso d1 carenza alle -norme generali sull’accesso all’i 1mpiego
pubblico. ™ C .
Per qualunque informazione relativa al concorso e per ottenere copia- mtegrale gli~
interessati potrannorivolgersi al Servizio Personale del Comune di Vibo Valentia —
telefono n.0963/599222 Piazza Martiri d’ Ungheria.-

Il presente bando costituisce lex specialis del concorso e, pertanto, la partecipazione
allo stesso comporta implicitamente [’accettazione, senza riserva alcuna di tutte le
disposizioni ivi contenute. oy ;

‘Il presente bando viene posto in pubblicazione all’ Albo Pretono dell Ente, all’Albo
Pretorio dei Comuni della Provincia, dell’Amministrazione provinciale, su due
quotidiani locali e per avviso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana 4" Serie
Speciale e sul Bollettino Ufficiale della Regione Calabria

L DIRIGENTE * -
- (d.ssa Vittoria Garri) -




" RELATA DI PUBBLICAZIONE

| Suattestazione del messo.c HUna

tte ertifica che la presente determinazione € stata pubbli-
| cata all’ Albo Pretorio il , AL T, ol g o

o |Addi/

|IL MESSO COMUNALE
: —f'-‘Ddrrign:icdf'Maras’cqf:"




